СОБРАНИЕ ДЕПУТАТОВ ЩЕПКИНСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ
РЕШЕНИЕ
О внесении изменений в Решение
Собрания депутатов Щепкинского
сельского поселения от 19.04.2023 №97
	Принято Собранием депутатов

	
	           «29» ноября 2024 года


В соответствии с Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Областным законом от 09.10.2007 № 786-ЗС «О муниципальной службе в Ростовской области», Областным законом от 10.12.2010 №538-ЗС «О денежном содержании государственных гражданских служащих», Постановлением Правительства Ростовской области от 10.11.2011 №116 «О нормативах формирования расходов на оплату труда депутатов, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, и муниципальных служащих»,-
Собрание депутатов Щепкинского сельского поселения РЕШАЕТ:
1. Внести в Приложение к Собранию депутатов Щепкинского сельского поселения от 19.04.2023 № 97 «Об утверждении Положения об оплате труда муниципальных служащих органов местного самоуправления Щепкинского сельского поселения» следующие изменения:
1.1 Статью 11 изложить в следующей редакции:
«Статья 11. Компенсация на лечение
Муниципальным служащим за счет средств бюджета Щепкинского сельского поселения один раз в квартал в первой декаде месяца, следующего за истекшим кварталом, в четвертом квартале – до 25 декабря, без издания распорядительного документа производится выплата компенсации на лечение в размере 2,5 месячного денежного содержания (без учета премий) в расчете на год.
Размер компенсации на лечение определяется исходя из размера месячного денежного содержания (без учета премий) на день окончания соответствующего квартала, в четвертом квартале - на 1 декабря учетного периода. Месячное денежное содержание (без учета премий) включает в себя должностной оклад в соответствии с замещаемой должностью, ежемесячные дополнительные выплаты, а также 1/12 часть единовременной выплаты при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска и материальной помощи.
Компенсация на лечение начисляется и выплачивается одновременно с заработной платой за последний месяц квартала.
Право на компенсацию на лечение сохраняется в случаях: временной нетрудоспособности, отпуска по беременности и родам, ежегодного оплачиваемого отпуска, дополнительного отпуска с сохранением среднего заработка, служебной командировки, в других случаях, когда за временно отсутствующим лицом сохраняется оплата труда.
Муниципальным служащим, принятым на муниципальную службу в течение квартала, а также при уходе в отпуск без сохранения денежного содержания или отпуск по уходу за ребенком, при выходе на муниципальную службу муниципального служащего, находившегося в указанных отпусках, при увольнении с муниципальной службы муниципального служащего, компенсация на лечение выплачивается пропорционально отработанному в соответствующем квартале времени.
Компенсация на лечение не выплачивается муниципальным служащим, находящимся в отпуске по уходу за ребенком.».
2. Опубликовать настоящее Решение в информационном бюллетене «Аксайские ведомости».
3. Настоящее Решение вступает в силу со дня его официального опубликования и применяется к правоотношениям, возникшим с  01 января 2025 года.
4. Контроль за исполнением настоящего Решения возложить на постоянную комиссию по экономической политике, бюджету, финансам, налогам, муниципальной собственности Собрания депутатов Щепкинского сельского поселения (Попкова Т.А.)
Председатель Собрания депутатов 
- глава Щепкинского сельского поселения                                   Т.В. Алексаньян
п. Щепкин
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